Ansggningsfrist:

UCN sgger adjunkt/lektor til undervisning inden for  o7-06-2026

cybersikkerhed Tiltreedelsesdato:
01-09-2026
Vil du vaere med til at opbygge et praksisneert og fagligt staerkt milje inden for cybersikkerhed? Arbejdstid:
Vi seger en adjunkt/lektor, der kan bidrage til at udvikle og konsolidere vores fagmiljg inden for Fuldtid
cybersikkerhed.
Stillingen er forankret i et praksisngert uddannelsesmiljg, hvor hgj faglighed, anvendelsesorientering Kontaktperson:
og teet kobling til erhvervslivet er centrale omdrejningspunkter. Jens Christian Hansen Klgve

Du vil fa en central rolle i at kvalificere studerende til at arbejde professionelt med IT-sikkerhed i

organisationer, hvor bade tekniske og styringsmaessige perspektiver er afgarende. Der er mulighed Lokation:

for at indga i forsknings- og udviklingsaktiviteter, og for kandidater med en forskeruddannelse vil Sofiendalsvej, 60, 9200, Aalborg
der veere gode muligheder for at etablere og udvikle et forsknings- og vidensmiljg inden for

cybersikkerhed.

Hovedfagomréader og faglig profil

Vi er opmeerksomme pa, at det er sjeeldent at finde kandidater med steerke kompetencer inden for
bade governance og teknisk netveerkssikkerhed pa hgit niveau. Vi sgger derfor ikke nedvendigvis
en profil, der mestrer begge hovedomrader fuldt ud.

Vi vil dog laegge seerlig veegt pa kompetencer inden for IT-netveerk i en sikkerhedskontekst.
Samtidig ser vi governance inden for cyber- og informationssikkerhed som et vaesentligt og neert
besleegtet fagomrade, der ogsa har stor relevans for stillingen.

Den ideelle kandidat har en tydelig faglig styrke inden for det ene omrade og samtidig erfaring med,
viden om eller interesse for det andet. En sadan kombinationsprofil vil blive foretrukket, da den kan
bidrage til at styrke sammenhaengen mellem tekniske og organisatoriske perspektiver i
uddannelsen.

IT-netveerk i en sikkerhedskontekst

+ Fundamental netvaerksforstaelse, herunder OSIl-modellen og TCP/IP, centrale protokoller
(DNS, HTTP/HTTPS, SSH m.fl.) samt IP-adressering og netvaerkssegmentering

« Netvaerkssikkerhed, herunder konfiguration og anvendelse af firewalls, ACLs, IDS/IPS, VPN
samt sikring af tradlase netveerk

« Analyse og forsvar, herunder trafikanalyse, sarbarhedsscanning, segmentering (fx Zero
Trust-principper) samt handtering af centrale trusselsscenarier som f.eks. DDoS og Man-in-
the-Middle

Governance inden for cyber- og informationssikkerhed
- Strategisk forankring af IT-sikkerhed i organisationer, herunder koblingen mellem sikkerhed,
ledelse og forretningsmaessige mal, samt mennesket som sikkerhedsfaktor
+ Risikostyring, herunder identifikation, vurdering og handtering af sikkerhedsrisici, samt
incident respons handtering
- Compliance, herunder arbejde med standarder (fx ISO/IEC 27001) og regulering som NIS2-

direktivet (EU 2022/2555), samt "Key Risk Indicators”
Om stillingen
Den nye medarbejder anseettes hos IT-uddannelserne og vil have primaer tilknytning til
Cybersikkerhedsuddannelsen. Afheengigt af den faglige profil vil der kunne indgé undervisning pa
tveers af afdelingens gvrige uddannelser.
Stillingen omfatter undervisning, vejledning samt udvikling af uddannelsen og fagomrader inden for
cybersikkerhed, herunder forskning.
Om dig
Vi forestiller os, at du:

- Har en relevant kandidatuddannelse — gerne suppleret med en ph.d.

« Har steerke faglige kompetencer inden for cybersikkerhed

+ Har erfaring med eller forudsaetninger for undervisning pa videregaende niveau
- Kan omseette kompleks viden til anvendelsesorienteret undervisning

- Har indsigt i samspillet mellem teknologi, organisation og regulering
Erfaring med forsknings- og udviklingsaktiviteter er en fordel, og ans@gere med forskeruddannelse
vil have mulighed for at bidrage til opbygning af et forsknings- og vidensmiljg.
Om os
Vi har 6 uddannelser i portefeljen, alle inden for IT-omradet. IT-uddannelserne er kendetegnet ved



et steerkt fagligt miljg med fokus pa kvalitet i undervisningen og praksisnaer anvendelse af viden. Vi
arbejder systematisk med at udvikle og opdatere vores uddannelser i takt med den teknologiske
udvikling og arbejdsmarkedets behov.

Len- og ansasttelsesvilkar

Stillingen som underviser er en fast stilling med en ugentlig arbejdstid pa 37 timer med tiltreedelse
den 1. september 2026.

Ansaettelse og aflgnning sker i henhold til gaeldende overenskomst for akademikere i staten (AC).
Du vil som underviser pa IT-uddannelserne blive ansat som adjunkt. Stillingen som adjunkt er en
uddannelsesstilling, der er omfattet af Bekendtggrelse om stillingsstruktur for undervisere ved
erhvervsakademier, professionshgjskoler og Danmarks Medie- og Journalisthgjskoler.

Som adjunkt skal du varetage opgaver indenfor undervisning, forskning og udvikling; opgaver som
du introduceres til, nar du deltager i UCN'’s veletablerede adjunktforlgb. Adjunktforlabet er
tilrettelagt med henblik pa at statte dig i at udvikle kompetencer, viden og feerdigheder til at
varetage arbejdsopgaver som adjunkt pa Professionshgjskolen UCN.

Foruden kurser og deltagelse i faglige ophold tilbydes der med adjunktforlgbet
kompetenceudvikling samt et stort netveerk med andre adjunkter og forskere pa tveers af UCN’s
uddannelser og forskningsomrader.

Adjunktforlgbet har yderligere til formal at kleede dig pa til at skrive en lektoranmodning, der som
udgangspunkt skal afleveres i Igbet af de farste 3 ' ar af din ansaettelse.

Med en positiv lektorbedemmelse overgar du automatisk til en fast lektorstilling paA UCN. Laes
mere om lektorbedgmmelsen.

Ansaettelse som lektor forudsaetter positiv lektorbedemmelse i henhold til de fastsatte regler om
lektorbedemmelse ved professionshajskoler.

Vil du med pa holdet?
Send din ansggning senest sgndag den 7. juni 2026. Samtaler forventes afholdt i uge 24.

Yderligere oplysninger
Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte uddannelsesleder pa IT-
uddannelserne Jens Christian Hansen Klgve pa telefon 72691580 eller mail jck@ucn.dk.

UCN gnsker, at vores medarbejderstab afspejler diversiteten i det omgivende samfund, og vi
opfordrer derfor alle interesserede uanset kgn, alder, etnicitet, religigsitet, handicap og seksuel
orientering til at sage stillingen.

Professionshgjskolen UCN er Nordjyllands starste praksisnaere uddannelsesinstitution med seks
adresser i Aalborg, Hjerring og Thisted. Vi tilbyder over 30 videregaende erhvervs- og
professionsuddannelser inden for paedagogik/lzering, sundhed, business og teknologi. Vi udvikler
Nordjylland gennem uddannelser, livslang laering og praksisnaer forskning — altid i teet dialog med
vores omverden. Vi er godt 900 medarbejdere. Sammen ger vi vores bedste for de over 9.500
studerende og 9.400 kursister, der har valgt os til.
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