Radiografuddannelsen pa UCN s@ger adjunkt eller
lektor til midlertidig anseettelse

Har du lyst til at veere en del af det team, der pa UCN uddanner radiografer i taet samarbejde med
de kliniske uddannelsessteder i Region Midt og Nord?

Pa Radiografuddannelsen har lzering, forskning, samarbejde med klinikken og godt kollegaskab
stor opmaerksomhed i vores hverdag.

Kvalitetsudvikling er en kontinuerlig proces pa Radiografuddannelsen med et afszet i et
engagerende og levende studiemiljg, der skaber dimittender med veerdi for omverdenen.
Radiografuddannelsen optager arligt 60 studerende. Der er ansat 9 undervisere, en docent og en
uddannelsesleder.

Da vi star overfor reformering af uddannelsen, s@ger vi en adjunkt/lektor til ansaettelse med start 1.
august 2026 til og med december 2027.

Vi forestiller os, at du

- har en radiograffaglig - eller anden sundhedsfaglig baggrund med bred erfaring inden for det
billeddiagnostiske/behandlende felt og gerne med videreuddannelse pa master- eller
kandidatniveau — evt. Ph.d.

« braender for undervisning, vejledning og udvikling af professionen

+ har generel viden om radiografi samt alsidig klinisk erfaring

« har gode mundtlige og skriftlige kundskaber i engelsk og dansk

- kan trives i en stor organisation med mangeartede opgaver, hvor det naere kollegiale

feellesskab og samarbejde har hgj prioritet
Som adjunkt/lektor bliver dine opgaver overvejende

- at undervise i uddannelsens teoretiske del

- at varetage vejledning individuelt og i grupper samt i projektforlgb i den teoretiske del af
uddannelsen

- at varetage eksamener i den teoretiske del af uddannelsen

- at deltage i fastlagte studieaktiviteter og eksamener i den kliniske del af uddannelsen

- atindga i kvalitets- og udviklingsarbejde med henblik pa at sikre sammenhaeng og

progression i uddannelsen
Vi er en arbejdsplads, hvor

« uddannelse, de studerendes laering og udvikling af professionen er i centrum
- dynamik og forandring er en del af hverdagen

« praksis er afsaet for forsknings- og udviklingsprojekter

« du udfordres af aktive og engagerede studerende

- vi er nysgerrige og klar til at se verden fra flere perspektiver
Len- og ansaettelsesvilkar:
Len og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst.
Stillingen er omfattet af Bekendtggrelse om stillingsstruktur for undervisere ved erhvervsakademier,

professionshgijskoler og Danmarks Medie- og Journalisthgjskole.
Anseettelsen sker som adjunkt uden ret til lektorkvalificering, medmindre ansggeren er positivt
lektorbedemt i henhold til de fastsatte regler om |ektorbedemmelse ved professionshgjskoler.

Yderligere oplysninger:

Ansggningsfrist: sendag d. 31. maj 2026, kl. 23:59.

Samtaler forventes afholdt mandag d. 8. juni 2026.

Til samtalen bedes du have forberedt et kort oplaeg (5 min) med psedagogiske og didaktiske
overvejelser til en taenkt undervisningslektion. Samtalen forventes at vare ca. 45 minutter.
Yderligere oplysninger om stillingen fas ved henvendelse til uddannelsesleder Louise Mgller,
LUM@ucn.dk eller pa tif. nr. 72691028.

UCN gnsker, at vores medarbejderstab afspejler diversiteten i det omgivende samfund, og vi
opfordrer derfor alle interesserede uanset kgn, alder, etnicitet, religigsitet, handicap og seksuel
orientering til at sgge stillingen.

Professionshgjskolen UCN er Nordjyllands starste praksisnaere uddannelsesinstitution med seks
adresser i Aalborg, Hjerring og Thisted. Vi tilbyder over 30 videregaende erhvervs- og
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professionsuddannelser inden for paedagogik/lzering, sundhed, business og teknologi. Vi udvikler
Nordjylland gennem uddannelser, livslang laering og praksisnaer forskning — altid i teet dialog med

vores omverden. Vi er godt 900 medarbejdere. Sammen ger vi vores bedste for de over 9.500
studerende og 9.400 Kursister, der har valgt os il.
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