
Uddannelsesleder til Bygningskonstruktøruddannelsen
ved Professionshøjskolen UCN

Professionshøjskolen UCN søger en visionær og engageret uddannelsesleder, der har lyst til og
mod på at stå i spidsen for den fortsatte udvikling af Bygningskonstruktøruddannelsen. Vi ønsker
en leder, der kan være med til sikre, at uddannelsen til enhver tid opleves relevant og attraktiv for
både studerende, medarbejdere og byggebranchen – og som kan skabe mening i UCN’s
strategiske retning gennem dialog og samarbejde.
Om uddannelsen
Bygningskonstruktøruddannelsen på UCN har et stærkt fagligt miljø med 24 engagerede
medarbejdere og ca. 350 studerende. Vi har stort fokus på forskning og udvikling, og vi bidrager
aktivt til byggebranchens udvikling gennem praksisnær viden.
Vi samarbejder tæt med erhvervslivet– både nationalt og internationalt – for at skabe et solidt
vidensgrundlag for fremtidens bygningskonstruktører.
Vi er en arbejdsplads med høj faglighed, stærkt kollegialt fællesskab og plads til humor. Hos os er
der fokus på kvalitet i undervisningen, trivsel blandt studerende og medarbejdere samt udvikling af
professionen.
Dine opgaver
Som uddannelsesleder vil du:

Udvikle og kvalitetssikre uddannelsen i tæt samarbejde med aftagerne, medarbejdere og

studerende, så den matcher samfundets og branchens behov.

●

Drive den faglige ledelse, herunder understøtte pædagogisk og didaktisk udvikling tæt på

kerneopgaven.

●

Skabe mening og retning i UCN’s strategi gennem dialog og transparens.●

Understøtte anvendt forskning, innovation og praksisudvikling, der gør en forskel for

byggebranchen og samfundet.

●

Indgå i tværgående samarbejder og bidrage til fælles strategiske initiativer på tværs af UCN.●

Samskabe med omverdenen ved at engagere dig i sektorsamarbejde og udviklingsprojekter,

der styrker uddannelsens relevans.

●

Være i løbende dialog med ledergruppen, medarbejdere og studerende for at sikre trivsel og

kvalificere beslutninger om drift og udvikling.

●

Din profil
Vi forventer, at du:

Har gerne en relevant uddannelsesbaggrund (fx bygningskonstruktør, ingeniør eller arkitekt)

samt videreuddannelse på kandidat-, master- eller ph.d.-niveau.

●

Har ledelseserfaring og gerne en ledelsesmæssig uddannelse.●

Har indsigt og erfaring med uddannelsesverdenen og byggebranchen.●

Har stærke relationelle og kommunikative kompetencer samt en involverende og

anerkendende ledelsesstil.

●

Er visionær og brænder for at udvikle uddannelsen, efter- og videreuddannelsestilbud samt

forsknings- og udviklingsaktiviteter.

●

Kan understøtte forandringsledelse og strategiske udviklingsprocesser.●

Har flair for administrative processer, der understøtter både drift og udvikling.●

Har fokus på et arbejdsmiljø med psykologisk tryghed.●

Vi tilbyder

En spændende lederrolle i et dynamisk uddannelsesmiljø med stor betydning for

byggebranchen.

●

Et stærkt kollegialt fællesskab.●

En grundig introduktion og følgeskab i jobbet, så du får gode forudsætninger for at lykkes.●

Præge udviklingen af uddannelsen og bidrage til UCN’s strategiske mål.●

Løn og ansættelsesvilkår
Ansættelsen sker i henhold til gældende overenskomst og cirkulære om ansættelse af chefer ved
institutioner inden for undervisning, uddannelse og forskning på Uddannelse- og
Forskningsministeriets område.

Ansøgningsfrist:
02-03-2026

Tiltrædelsesdato:
01-05-2026

Arbejdstid:
Fuldtid

Kontaktperson:
Henriette Rosa Eduardsen

Lokation:
Sofiendalsvej, 60, 9200, Aalborg

https://slsguide.sloen.dk/Dokumenter/PKAT_572.pdf


Lønnen aftales i henhold til Cheflønspolitik for UCN. Stillingen er indplaceret i lønramme 36.
Ansættelse pr. april eller senest 1. maj 2025.

Stillingen refererer til chefen for UCN Teknologi og Business.
Vil du vide mere?
Læs om UCN og Bygningskonstruktøruddannelsen på www.ucn.dk.
Vi forventer at afholde samtaler i uge 11 og en eventuel anden samtale i uge 12. 
Der kan indgå case-besvarelse i ansættelsesforløbet. 
Yderligere oplysninger kan fås ved henvendelse til chef for UCN Teknologi og Business, Henriette
Rosa Eduardsen på hre@ucn.dk eller tlf.nr. 7269 1375.
UCN ønsker, at vores medarbejderstab afspejler diversiteten i det omgivende samfund, og vi
opfordrer derfor alle interesserede uanset køn, alder, etnicitet, religiøsitet, handicap og seksuel
orientering til at søge stillingen.
________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________
Professionshøjskolen UCN er Nordjyllands største praksisnære uddannelsesinstitution med seks
adresser i Aalborg, Hjørring og Thisted. Vi tilbyder over 30 videregående erhvervs- og
professionsuddannelser inden for pædagogik/læring, sundhed, business og teknologi. Vi udvikler
Nordjylland gennem uddannelser, livslang læring og praksisnær forskning – altid i tæt dialog med
vores omverden. Vi er godt 900 medarbejdere. Sammen gør vi vores bedste for de over 9.500
studerende og 9.400 kursister, der har valgt os til.
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