
UCN act2learn søger ekstern lektor til varetagelse af
undervisning inden for og ledelse og organisation

På UCN act2learn Ledelse og Organisation har vi travlt. Vi søger derfor en dygtig underviser, der
kan undervise på fag som Det personlige lederskab,  Organisationspsykologi,
Borgerkommunikation samt hjælpe studerende med deres afgangsprojekt på Diplomuddannelsen i
ledelse. Undervisningen vil primært foregå på Mylius Erichsens Vej i Aalborg og være målrettet
ledere og administrative medarbejdere i det offentlige.  Udover undervisningsopgaven indeholder
stillingen også generel vejledning af de studerende samt prøveafvikling og udvikling af
undervisningsforløb. 
Du vil være tilknyttet afdelingen “Ledelse og Organisation” i UCN act2learn, hvor vi tilbyder efter- og
videreuddannelse indenfor ledelse og offentlig administration. 
 
Faglig profil
Som ekstern lektor indenfor organisation og ledelse forventer vi, at du har en uddannelse på
kandidatniveau samt  erfaring som leder eller med kommunikation i praksis. Det vil være en fordel,
at du har undervisningserfaring og er velfunderet i at koble teoretiske perspektiver med
praksiserfaringer og eksempler.
 
Personlig profil 

Gode relationskompetencer●

Dygtig til at omsætte svær teori til praksis og komme med gode eksempler fra praksis●

Vilje og lyst til samarbejde med studerende, kolleger og ledelse●

 
Vi tilbyder
En spændende og udviklingsorienteret arbejdsplads, hvor du som ekstern lektor primært vil være
tilknyttet Campus Mylius Erichsens Vej, Aalborg.
Vores nye eksterne lektor bliver en del af et stærkt fagligt miljø, hvor vi hjælper hinanden.
Læs mere om Efter- og videreuddannelsen hos UCN på www.ucnact2learn.dk 
 
Løn og ansættelsesvilkår 
Stillingen besættes i henhold til  Overenskomst for eksterne lektorer og timelærere ved
professionshøjskoler, Danmarks Medie- og Journalisthøjskole og erhvervsakademiker m.fl. under
Uddannelses- og Forskningsministeriet.
Stillingen som ekstern lektor er en tidsbegrænset stilling i 3 år med start snarest muligt.
Timetallet vil variere fra semester til semester afhængig af, hvilke moduler der oprettes. Det er
vores forventning, at den eksterne lektor vi blive tilbudt 100 timer pr. semester, hvis der oprettes
moduler. Det samlede timetal i perioden, inklusiv forberedelsestid, opgaveretning mv. vil max
udgøre 500 timer årligt.
Der er ansøgningsfrist onsdag 28. januar 2026.
Har du spørgsmål til stillingen kan du kontakte udviklingskonsulent Birgitte Nørgaard Jensen på tlf.:
72691739 eller mail bin@ucn.dk eller områdeleder Ane Davidsen på tlf.: 72691651 eller mail
ada@ucn.dk
 UCN ønsker, at vores medarbejderstab afspejler diversiteten i det omgivende samfund, og vi
opfordrer derfor alle interesserede uanset køn, alder, etnicitet, religiøsitet, handicap og seksuel
orientering til at søge stillingen.
________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
Professionshøjskolen UCN er Nordjyllands største praksisnære uddannelsesinstitution med seks
adresser i Aalborg, Hjørring og Thisted. Vi tilbyder over 30 videregående erhvervs- og
professionsuddannelser inden for pædagogik/læring, sundhed, business og teknologi. Vi udvikler
Nordjylland gennem uddannelser, livslang læring og praksisnær forskning – altid i tæt dialog med
vores omverden. Vi er godt 900 medarbejdere. Sammen gør vi vores bedste for de over 9.500
studerende og 9.400 kursister, der har valgt os til.
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